
ROTA PORTFÖY YÖNETİMİ A.Ş. REGNUM GİRİŞİM SERMAYESİ YATIRIM FONU 
İÇTÜZÜK DEĞİŞİKLİĞİ 

Sermaye Piyasası Kurulu'ndan alınan 21/05 /2024 tarih ve E-12233903-320.04- 54274 
sayılı izin doğrultusunda; Rota Portföy Yönetimi A.Ş. Regnum Girişim Sermayesi Yatırım Fonu 
içtüzüğünün başlık, 1.1., 1.2., 2.1., 3.1., 4.7., 6.2., 9.2., 12.6. ve 13.7. maddeleri aşağıdaki şekilde 

değiştirilmiştir. 

ESKİ UNVAN: 
ROTA PORTFOY YÖNETİMİ A.Ş. REGNUM GİRİŞİM SERMAYESİ YATIRIM FONU 

YENİ UNVAN: 

ROTA PORTFÖY YÖNETİMİ A.Ş. UNIVOLT GİRİŞİM SERMAYESİ YATIRIM FONU 

ESKİ ŞEKİL: 
1.1, Rota Portföy Yönetimi A.Ş. tarafindan 6362 sayılı Sermaye Piyasası Kanunu'nun 52 nci ve 54 

üncü maddelerine dayanılarak ve bu içtüzük hükümlerine göre yönetilmek Üüzere nitelikli 

yatırımcılardan katılma payları karşılığı toplanacak nakit ve iştirak payları ile, katılma payları 
sahipleri hesabına, inançlı mülkiyet esaslarına göre girişim sermayesi yatırımları ile para ve sermaye 

piyasası araçlarından oluşturulan portföyü işletmek amacıyla Rota Portföy Yönetimi A.Ş. Regnum 
Girişim Sermayesi Yatırım Fonu kurulmuştur. 

YENİ ŞEKİL: 
1.1. Rota Portföy Yönetimi A.Ş. tarafından 6362 sayılı Sermaye Piyasası Kanunu'nun 52 nci ve 54 
üncü maddelerine dayanılarak ve bu içtüzük hükümlerine göre yönetilmek üzere nitelikli 
yatırımcılardan katılma payları karşılığı toplanacak nakit ve iştirak payları ile, katılma payları 
sahipleri hesabına, inançlı mülkiyet esaslarına göre girişim sermayesi yatırımları ile para ve sermaye 
piyasası araçlarından oluşturulan portföyü işletmek amacıyla Rota Portföy Yönetimi A.Ş. Univolt 
Girişim Sermayesi Yatırım Fonu kurulmuştur. Fon'un unvanı Sermaye Piyasası Kurulu'nun 

veseerenf2024 tarih ve E-12233903-........... sayılı izni ile Rota Portföy Yönetimi A.Ş. Univolt 
Girişim Sermayesi Yatırım Fonu olarak değiştirilmiştir. 

ESKİ ŞEKİL: 
1.2. Bu içtüzükte; 
a) Rota Portföy Yönetimi A.Ş. “KURUCU”, “YÖNETİCİ”, 
b) Türkiye İş Bankası A.Ş. “PORTFÖY SAKLAYICISI”, 
c) Rota Portföy Yönetimi A.Ş. Regnum Girişim Sermayesi Yatırım Fonu “FON”, 
ç) Kurulun yatırım kuruluşlarına ilişkin düzenlemelerinde tanımlanan ve talebe dayalı olarak 
profesyonel kabul edilenler de dahil profesyonel müşterileri ile 15/2/2013 tarihli ve 28560 sayılı Resmi 
Gazete'de yayımlanan Bireysel Katılım Sermayesi Hakkında Yönetmelik'te tanımlanan bireysel 

katılım yatırımcısı lisansına sahip kişiler “NİTELİKLİ YATIRIMCI” 
d) Fon ile katılma payı sahipleri arasında bireysel veya toplu olarak akdedilen, asgari olarak içtüzük 
ve ihraç belgesinde yer verilmeyen hususların düzenlendiği sözleşme “YATIRIMCI 
SÖZLEŞMESİ”, 
e) 6362 sayılı Sermaye Piyasası Kanunu “KANUN”, 

£) Sermaye Piyasası Kurulu'nun 111-52.4 sayili Girisim Sermayesi Yatırım Fonlarına İlişkin Esaslar 
Tebliği ile ek ve değişiklikleri “TEBLİĞ”, 
g) HE-52.1 sayılı Yatırım Fonlarına Ilışkın Esaslar Tebliği "YATIR[M FONU TEBLİĞİ”, 
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8) 11-55.1 sayılı Portföy Yönetim Şirketleri ve Bu Şirketlerin Faaliyetlerine İlişkin Esaslar Tebligi 

“PORTFÖY YÖNETİM TEBLİĞİ”, 
h) 111-56.1 sayılı Portföy Saklama Hizmetine ve Bu Hizmette Bulunacak Kuruluşlara İlişkin Esaslar 

Tebliği “SAKLAMA TEBLİĞİ”, 
1) 11-14.2 sayılı Yatırım Fonlarının Finansal Raporlama Esaslarına İlişkin Tebliğ “FINANSAL 
RAPORLAMA TEBLİĞİ”, 
i) 6102 sayılı Türk Ticaret Kanunu “TTK”, 
j)213 sayılı Vergi Usul Kanunu “VUK”, 
k) Merkezi Kayıt Kuruluşu A.Ş, “MKK”, 
1) Girişim şirketlerinin sermayesini temsil eden paylar “İŞTİRAK PAYI”, 
m) Sermaye Piyasası Kurulu “KURUL”, 

n) Türkiye Cumhuriyet Merkez Bankası “TCMB”, 
o) Kamuyu Aydınlatma Platformu “KAP”, 

ö) Borsa İstanbul A.Ş. “BIST” 

olarak ifade edilecektir. 

YENİ ŞEKİL: 
1.2. Bu içtüzükte; 

a) Rota Portföy Yönetimi A.Ş. “KURUCU”, “YÖNETİCİ”, 
b) Türkiye İş Bankası A.Ş. “PORTFOY SAKLAYICISI”, 
c) Rota Portföy Yönetimi A.Ş. Univolt Girişim Sermayesi Yatırım Fonu “FON”, 
ç) Kurulun yatırım kuruluşlarına ilişkin düzenlemelerinde tanımlanan ve talebe dayalı olarak 

profesyonel kabul edilenler de dahil profesyonel müşterileri ile 15/2/2013 tarihli ve 28560 sayılı Resmi 
Gazete'de yayımlanan Bireysel Katılım Sermayesi Hakkında Yönetmelik'te tanımlanan bireysel 
katılım yatırımcısı lisansına sahip kişiler “NİTELİKLİ YATIRIMCI™ 
d) Fon ile katılma payı sahipleri arasında bireysel veya toplu olarak akdedilen, asgari olarak içtüzük 
ve ihrag belgesinde yer verilmeyen hususların düzenlendiği sözleşme “YATIRIMCI 
SÖZLEŞMESİ”, 
€) 6362 sayılı Sermaye Piyasası Kanunu “KANUN”, 
f) Sermaye Piyasası Kurulu'nun 111-52,4 sayılı Girişim Sermayesi Yatırım Fonlarına İlişkin Esaslar 

Tebliği ile ek ve değişiklikleri “TEBLİĞ”, 
g) 111-52.1 sayılı Yatırım Fonlarına İlişkin Esaslar Tebligi “YATIRIM FONU TEBLİĞİ”, 

g) NI-55.1 sayılı Portföy Yönetim Şirketleri ve Bu Şirketlerin Faaliyetlerine İlişkin Esaslar Tebliği 
“PORTFOY YÖNETİM TEBLİĞİ”, 
h) 111-56.1 sayılı Portföy Saklama Hizmetine ve Bu Hizmette Butunacak Kuruluşlara İlişkin Esaslar 
Tebliği “SAKLAMA TEBLİĞİ”, 
1) 11-14.2 sayılı Yatırım Fonlarının Finansal Raporlama Esaslarına İlişkin Tebliğ “FİNANSAL 
RAPORLAMA TEBLİĞİ”, 
i) 6102 sayılı Türk Ticaret Kanunu “TTK”, 
İ)213 sayılı Vergi Usul Kanunu “VUK”, 
k) Merkezi Kayıt Kuruluşu A.Ş. “MKK”, 
1) Girişim şirketlerinin sermayesini temsil eden paylar “İŞTİRAK PAYI”, 

m) Sermaye Piyasası Kurulu “KURUL”, 
n) Türkiye Cumhuriyet Merkez Bankası “TCMB”, 
0) Kamuyu Aydınlatma Platformu “KAP” 
ö) Borsa İstanbul A.Ş. “BIST” 

olarak ifade edilecektir. 



ESKİ ŞEKİL: 
2.1. Fon'un adı; Rota Portföy Yönetimi A.Ş. Regnum Girişim Sermayesi Yatırım Fonu'dur. 

Fon’un yönetim adresi; Esentepe Mah. Büyükdere Cad. Ferko Signature No: 175/32 Şişli/İstanbul 

| YENİ ŞEKİL; 
2.1. Fon'un adı; Rota Portföy Yonetimi A.Ş. Univolt Girişim Sermayesi Yatırım Fonu'dur. —— 

Fon'un yönetim adresi; Esentepe Mah. Büyükdere Cad. Ferko Signature No: 175/32 Şişli/İstanbul 

ESKİ ŞEKİL: 
3.1. Fon'un süresi tasfiye dönemi dahil 10 yıldır. Bu süre ilk katılma payı satışı tarihi ile başlar. Fon 
süresinin son 2 yılı tasfiye dönemidir. Tasfiye dönemine ilişkin açıklamalara bu içtüzüğün 15.2. ve 

16. maddesinde yer verilmiştir. 

YENİ ŞEKİL: 
3.1. Fon'un süresi tasfiye dönemi dahil 30 yıldır. Bu süre ilk katılma payı satışı tarihi ile başlar. Fon 

süresinin son 2 yılı tasfiye dönemidir. Tasfiye dönemine ilişkin açıklamalara bu içtüzüğün 15.2. ve 

16. maddesinde yer verilmiştir. 

ESKİ ŞEKİL: 
4.7. Her bir kaynak taahhüdü ödemesi karşılığında yatırımcı hesaplarına aktarılacak katılma paylarının 
sayısı, kaynak taahhüdünün ödenmesi için hazırlanan fiyat raporunda tespit edilen pay fiyatına göre 
hesaplanır. Fonun katılma payı satım dönemlerinde kaynak taahhüdünün ödenmesi durumunda katılma 
payı birim pay değerinin hesaplanması amacıyla hazırlanan fiyat raporlarının da kaynak taahhüdü 
ödemesi karşılığında yatırımcı hesaplarına aktarılacak katılma paylarının sayısının tespiti için 
kullanılması mümkündür. İlk talep toplama döneminde tahsil edilen kaynak taahhütleri karşılığında 
ihraç edilecek fon pay sayısının hesaplanmasında | pay 1 TL olarak dikkate alınır. Fon katılma 

| paylarının ihracı sonrası fona yeni bir kaynak taahhüdü verilmesi durumunda, fonun mevcut katılma 
payı sahipleri ile yeni kaynak taahhüdü kapsamında fon katılma paylarını alacak yatırımcılar arasında 

denkleştirme yapılabilir. Bu durumda, denkleştirme yapılmasına ilişkin esaslara ihraç belgesinde yer | 

verilir. 

YENİ SEKIL: 
4.7. Her bir kaynak taahhüdü ödemesi karşılığında yatırımcı hesaplarına aktarılacak katılma paylarının 

sayısı, kaynak taahhüdünün ödenmesi için hazırlanan fiyat raporunda tespit edilen pay fiyatına göre 

hesaplanır. Fonun katılma payı satım dönemlerinde kaynak taahhüdünün ödenmesi durumunda 

katılma payı birim pay değerinin hesaplanması amacıyla hazırlanan fiyat raporlarının da kaynak 

taahhüdü ödemesi karşılığında yatırımcı hesaplarına aktarılacak katılma paylarının sayısının tespiti 

için kullanılması mümkündür. İlk talep toplama döneminde tahsil edilen kaynak taahhütleri 

karşılığında ihraç edilecek fon pay sayısının hesaplanmasında 1 pay 1.000 TL olarak dikkate alınır. F | 

grubu katılma payları USD cinsinden payları temsil etmektedir. 1 adet F grubu katılma payı, 

bir önceki iş gününde TCMB tarafırdan belirlenen Amerikan doları (USD) döviz alış kuru esas 

alınarak hesaplanacak 1.000 TL karşılığı USD değeridir. Fon katılma paylarının ihracı sonrası 
fona yeni bir kaynak taahhüdü verilmesi durumunda, fonun mevcut katılma payı sahipleri ile yeni 

| kaynak taahhüdü kapsamında fon katılma paylarını alacak yatırımcılar arasında denkleştirme 

yapılabilir. Bu durumda, denkleştirme yapılmasına ilişkin esaslara ihraç belgesinde yer verilir. 

ESKİ ŞEKİL: 
6.2. Kurucunun yönetim kurulu üyelerinden en az birinin girişim sermayesi yatırımları konusunda en 

az beş yıllık tecrübeye sahip olması gerekli ol(îî;; ayrıcâ, Kürucu nezdinde dört yıllık yüksek öğrenim 

görmüş ve girişim sermayesi yatırımları konusunda en az beş yıllık tecrübeye sahip tam zamanlı ya 

da yan zamanlı bir personel ile bu maddede belirtilen yönetim kurulu üyesi ve kugucu genel 
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! müdürünün yer aldığı toplam 5 kişiden oluşan bir yatırım komitesi bulunur. Yatırım komitesinde 
| görevlendirilecek personel şartı, gerekli nitelikleri haiz yönetim kurulu üyesi ile de sağlanabilir. 
| Yatırım komitesinin Kurucu tarafından atanması zorunlu 3 (üç) üyesi dışında kalan 2 (iki) üyesi A 
grubu katılma payı sahibi yatırımcıların çoğunluğunun alacağı karar ile belirlenerek, Kurucu 

| tarafından atanır. 

Fon'da A, B ve C pay grupları oluşturulacaktır. A grubu pay sahipleri tarafından aday gösterilen 
yatırım komitesi üyesi, yalnızca aynı pay grubu katılma payı sahiplerinin çoğunluğunun alacağı karar 
ile Kurucu tarafından görevden alınabilir. A grubu katılma payı sahibi yatırımcılar her zaman 

| belirlediği üyeyi değiştirme hakkına sahiptir. 

Yatırım Komitesi, gerektiği sıklıkta en az 2'si Kurucu tarafından atanması zorunlu üyelerden olmak 
üzere üyelerinin çoğunluğunun katılımıyla toplanır ve kararlar, A grubu katılma payı sahibi 
yatırımcılar tarafından belirlenen üyenin olumlu oyunu da içermek üzere toplantıya katılan üyelerin 
çoğunluğunun olumlu oyları ile alınır. A grubu katılma payı sahibi yatırımcılar tarafından belirlenen 
üyelerin olumlu oyu bulunmayan öneriler reddedilmiş kabul edilir. 

Yatırım komitesi kararları yatırım komitesi karar defterine yazılır ve fon süresi ve takip eden en az 
beş yıl boyunca saklanır. Fonun girişim sermayesi portföyünün yönetimi ile ilgili tüm işlemler yatırım 
komitesi tarafından yürütülür. | 

YENİ ŞEKİL: 
6.2. Kurucunun yönetim kurulu üyelerinden en az birinin girişim sermayesi yatırımları konusunda en 
az beş yıllık tecrübeye sahip olması gerekli olup; ayrıca, Kurucu nezdinde dört yıllık yüksek öğrenim 

| görmüş ve girişim sermayesi yatırımları konusunda en az beş yıllık tecrübeye sahip tam zamanlı ya da 
| yarı zamanlı bir personel ile bu maddede belirtilen yönetim kurulu üyesi ve kurucu genel müdürünün 
yer aldığı toplam 8 kişiden oluşan bir yatırım komitesi bulunur. Yatırım komitesinde 
görevlendirilecek personel şartı, gerekli nitelikleri haiz yönetim kurulu üyesi ile de sağlanabilir. 

Yatırım komitesinin Kurucu tarafından atanması zorunlu 3 (üç) üyesi dışında kalan 3 (üç) üyesi 

A grubu katılma payı sahibi yatırımcıların çoğunluğunun, 2 (iki) üyesi ise B grubu katılma payı 
sahibi yatırımcıların çoğunluğunun alacağı kararlar ile belirlenerek Kurucu tarafından atanır. 

Fonun yönetimine ilişkin olarak, A, B, C, D, E ve F pay grupları oluşturulacaktır. 

A ve B Grubu Katılma Payı Sahipleri tarafından aday gösterilen Yatırım Komitesi üyeleri, 
yalnızca aynı pay grubu katılma payı sahiplerinin çoğunluğunun alacağı karar ile Kurucu 
tarafından görevden alınabilir. A ve B Grubu Katılma Payı Sahibi yatırımcılar her zaman 

‘ belirledikleri iiyeyi/leri degigtirme ve görevden alma hakkina sahiptir. 

Aşağıda belirtilen Nitelikli Yatırım Komitesi Kararları barig, Yatırım Komitesi, gerektigi 
sikltkta Kurucu tarafindan atanmasi zorunlu ilyelerden en az 2 (iki) iiye, A Grubu Katılma 
Payları'nı temsilen en az 2 (iki) üye ve B Grubu Katılma Payları'nı temsilen en az 1 (bir) üye 
olmak iizere iiyelerin gogunlugu ile toplanır. Nitelikli Yatırım Komitesi Kararlan harig, 

| kararlar toplantiya katilan üyelerin A Grubu Katilma Payları'nı temsilen 2 (iki) üye, B Grubu 

Katilma Payları'nı temsilen 1 (bir) üyenin de olumlu oylarim icermek iizere toplantiya katilan 
iiyelerin gogunlugunun olumlu oyları ile alınır; bu sartlar saglanmaz ise öneri reddedilmis 

| sayılır. Şu kadar ki; Yatırım Komitesi Kararları'nda üst üste 2 (iki) toplantida karar 

alinamamas) durumunda 3. (üçüncü) toplqntüâ'%ilgll Yatırım Komitesi Kararları hariç 
toplantıya katılan üyelerin çoğunluğu ve A Grubu Katıl Pay Sahipleri'ni temsil eden 2 (iki) 
üyenin olumlu oyları kararın alınabilmeşi için yeterli kabul 
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Nitelikli Yatırım Komitesi Kararları'nın alınabilmesi için ise; A ve B Grubu Katılım Payları 

Sahipleri'nin tamamını temsil eden üyelerin Yatırım Komitesi Toplantısı'nda hazır bulunması 

ve ilgili karartar bakımından olumlu oy kullanmaları gerekmektedir. 

Nitelikli Yatırım Komitesi Kararları şunlardır: 

Kurul düzenlemeleri çerçevesinde aşağıdaki hususlarda işlem yapılabilmesi için tün A ve B | 

Grubu Katılma Payı Sahipleri'ni temsil eden üyelerin Yatırım Komitesi Toplantısı'nda hazır 

| bulunması ve ilgili kararlar (“Nitelikli Yatırem Komitesi Kararları”) konusunda olumlu oy 

kullanması şarttır. 

1. Fon Portföyü'nde yer alan girişim şirketlerinin yönetim kurulu üyelerinin ve şirketlerin 

genel kurullarında Fon'u temsil edecek kişinin seçimi; 

2. Fon tarafından girişim şirketi yatırımı yapılması veya Fon Portföyü'ndeki girişim şirketi 

paylarının kısmi veya tamamen satılması; 

3. Yeni katılma payı ihraç edilmesi, yeni ihraç edilecek katılma paylarının yeni 

yatırımcılara satışı veya mevcut katılma paylarının yeni yatırımcılara devredilmesi; 

4. Fondan kâr payı dağıtımı yapiimasi veya yapılmaması, 

5. Tek seferde veya aynı nitelikteki ve aynı konuya ilişkin birden fazla işlem bakımından 

Fon'un 5.000.000 ABD dolarını aşan tutarda borçlanması, Fon Portföyü'ndeki varlıkların bu 

amaçla teminat gösterilmesi ve/veya rehnedilmesi; 

6. Fon Portföyü'nde yer alan girişim şirketlerinin Genel Kurul toplantı gündemlerinin 

önerilmesi. 

Yatırım Komitesi üyelerinden her birinin, Yatırım Komitesi'ni toplantıya çağırma ve toplantı 

gündemini belirleme yetkisi bulunmaktadır. 

Yatırım komitesi kararları yatırım komitesi karar defterine yazılır ve fon süresi ve takip eden 

en az beş yıl boyunca saklanır. Fonun girişim sermayesi portföyünün yönetimi ile ilgili tüm 

işlemler yatırım komitesi tarafından yürütülür. 

ESKİ ŞEKİL: 

9.2. Fon'un yatırım stratejisi: Fon, büyüme potansiyeli yüksek, mali yapısını kuvvetlendirmesi gereken 

anonim ve limited şirketlere sermaye aktarımı veya pay devri yoluyla ortak olmak veya girişim 

şirketlerinin kurucusu olmayı hedeflemektedir. Fon, girişim şirketlerinin ihraç ettiği borçlanma 

araçlarına yatırım yapabilir. Tebliğ'de tanımlanan girişim şirketlerine sermaye yatırımı yapmak üzere 

yurtdışında kolektif yatırım amacıyla kurulan kuruluşlara da doğrudan yatırım yapabilir. 

Fonun yatırım yapmayı hedeflediği ana sektörler gıda, sağlık, bilişim, teknoloji. ulaştırma, imalat ve 

perakende sektörleridir. Fon bu sektörlerin dışındaki sektörlere de yatırım yapabilecektir. 

Yatırım yapılacak şirketlerin seçiminde esas alınacak kriterler; kurumsal yönetim yapısına 

kavuşturulabilir, sorumluluk sahibi, deneyimli ve iş etiği sahibi yönetim kadrosuna sahip olmak, 

operasyonel gelişime uygun olmak, rekabetçi; fiiarka.degeri yaratma gücü, sürdürülebilirlik ve katma 

değerli ürün ile hizmet geliştirme potgnsiyeli 6Iagzt_flir§ Yapılacak yatırımlarda imtiyazlı azınlık 

paylarının (normal azınlık haklarının üzerinde yöne_timdîgî sahibi olmaya ya‘rayacak hukuki haklara 
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sahip imtiyazlı paylar) satın alımı, profesyonel yönetim olması durumunda çoğunluk paylarının satın | 

| alımı, diğer girişim sermayesi fonlarıyla ortak yatırım yapılması gibi metotlar uygulanacaktır. 

Yatırımlardan çıkış stratejileri de halka arz, kurucu ortağa satış ve stratejik ortağa satış olacaktır. 

YENİ ŞEKİL: 
9.2. Fon'un yatırım stratejisi; Fon, büyüme potansiyeli yüksek, mali yapısının kuvvetlendirilmesi 
ile daha hızlı büyüyebilecek anonim ve limitet şirketlere sermaye aktarımı veya pay devri 

yoluyla ortak olmayı ve/veya bunlara borç ve sermaye finansmanının karması şeklinde 
yapılandırılmış finansman niteliğinde kaynak sağlamayı ve/veya girişim şirketlerinin kurucusu 
olmayı hedeflemektedir. Tebliğ'de tanımlanan girişim şirketlerine sermaye yatırımı yapmak 

üzere yurtdışında kolektif yatırım amacıyla kurulan kuruluşlara da doğrudan yatırım 

yapabilir. 

Fonun yatırım yapmayı hedeflediği ana sektörler; yenilebilir kaynaklardan enerji üretimi, 
enerji depolama, elektrikli araçların şarj edilmesi konularında donanım, yazılım, altyapı, servis, 
operatörlük ve benzeri alanlar üzerine üretim ve hizmet sağlamak amacıyla faaliyet gösteren 
sektörlerdir. Fon bu sektörlerin dışındaki sektörlere de yatırım yapabilecektir. 

Yatırım yapılacak şirketlerin seçiminde esas alınacak kriterler; kurumsal yönetim yapısına | 
kavuşturulabilir, sorumluluk sahibi, deneyimli ve iş etiği sahibi yönetim kadrosuna sahip 
olmak, operasyonel gelişime uygun olmak, rekabetçi, marka değeri yaratma gücü, 
sürdürülebilirlik ve katma değerli ürün geliştirme potansiyeli olacaktır. Yapılacak yatırımlarda 
imtiyazlı azınlık paylarının (normal azınlık haklarının üzerinde yönetimde söz sahibi olmaya | 
yarayacak hukuki haklara sahip imtiyazh paylar) satın almi, profesyonel yönetim olması 

durumunda ¢ogunluk paylarimn satin alımı, diger girisim sermayesi fonlariyla ortak yatırım 

yapilmasi gibi metotlar uygulanacaktir. 

| Borglanma araçları ve/veya kira sertifikalarından itfa ve/veya satış; ortak olmak veya sirket 

kurmak yoluyla yapılan yatırımlardan ise halka arz, kurucu ortağa satış, mevcut ortağa satış, 

stratejik ortağa satış veya üçüncü tarafa satış yöntemleri ile çıkış gerçekleştirilecektir. 

| Fon; girişim şirketlerine doğrudan ve/veya Tebliğde tanımlanan yurtiçinde kurulu özel amaçlı 

şirketler ve yurtdışında kurulu kolektif yatırım kuruluglar vasıtasıyla dolaylı olarak sermaye | 
aktarımı ve/veya pay devri yoluyla ortak olabilir ve/veya bu şirketlerin kurucusu olabilir. Fon, 
esas sözleşmelerinde belirlenen faaliyet alanları münhasıran GSYF Tebliği'nde tanımlanan 
girişim şirketlerine yatırım yapma amaci ile sınırlandırılmış olan yurtiçinde kurulu özel amaçlı | 

şirketlere ortak olabilir. | 

ESKİ ŞEKİL: 
12.6. Katılma payı sahiplerine tanınan hak ve/veya yükümlülükleri farklılaştırmak amacıyla Fon'da 
pay grupları oluşturulur. İlk katılma payı ihracında Yatırım Komitesi'ne 2 (iki) üye belirleme 
imtiyazına sahip A grubu katılma payları ile imtiyazsız B ve C Grubu katılma payları ihraç edilecektir. 
A Grubu katılma payı ihracı Yatırım Komitesi yetkisindedir. 

YENİ ŞEKİL: 
12.6. Katılma payı sahiplerine tanınan hak ve/veya yükümlülükleri farklılaştırmak amacıyla (i) A 
Grubu Katılma Payı, (ii) B Grubu Katılma Payı, (iii) C Grubu Katılma Payı, (iv) D Grubu 
Katılma Payı, (v) E Grubu Katılma Payı ve (vi) F Grubu Katılma Payı grupları oluşturulur. A 

Grubu Katılma Payları, Yatırım Komitesi'ne Kurucu tarafindan atanması zorunlu olan 3 (üç) 

üyesi dışında kalan 3 (üç) üyeyi belirleme ve bu üyeleri'çı'irevden alma, performans ücreti 



“ ödememe imtiyaz haklarina sahiptir. B Grubu Katilma Paylan, Kurucu tarafindan atanmas: 

zorunlu olan 3 (üç) üye diginda kalan 2 (iki) üye belirleme ve görevden alma, performans iicreti 
ödememe imtiyaz haklarına sahiptir. C Grubu Katilma Paylari, performans iicreti §dememe 
imtiyazina sahip olacaktir. D Grubu Katilma Paylari, performans iicreti'ni %50 iskontolu 
ödeme imtiyazina sahip olacaktır. E Grubu Katilma Paylari, imtiyazsiz Katilma Paylarını ifade 
eder. F Grubu Katilma Payları, Yatinm Komitesi kararı ile ibrag edilecek birim pay degeri 

USD cinsinden hesaplanan ve agiklanan imtiyazsiz katilma paylarını ifade eder. 

ESKİ SEKIL: — . 
13.7. Performans Ucretine Iliskin Esaslar 

Kurucu tarafindan performans iicreti tahsil edilmeyecektir, 

YENI ŞEKİL: 
13.7. Performans Ucretine İlişkin Esaslar 
Kurucu tarafindan performans iicreti tahsil edilebilir. Performans ücreti fona tahakkuk 

ettirilecek ve fondan tahsil edilecektir. Performans iicretinin tahakkuku ve tahsiline iliskin usul 

| ve esaslar katılma payı satisina baslanmadan kurucunun yönetim kurulu kararı ile belirlenir. 
Katılma payı pazarlama, satis ve dağıtım faaliyetini yiiriiten kurulus tarafindan, katilma pay: 
satışı yapilacak yatırımcılara performans icretinin tahakkuk ve tahsiline iliskin usul ve 
esaslarin yazih olarak bildirilmesi ve katilma payı satışı yapilacak yatirimeilardan performans 

| ücretine iliskin usul ve esasları kabul ettiklerine dair yazili beyan ahnmasi ve bu beyanın asgari 

olarak 5 yil boyunca saklanması zorunludur. Portföy saklayicist tarafindan performans ücreti 
| hesaplamasinin ve varsa iade tutarmin kurucunun yönetim kurulu karar ile belirlenen usul ve 

| esaslara uygun olarak yapılıp yapılmadığı hususu kontrol edilerek, anilan usul ve esaslara aykırı 

bir durumun tespit edilmesi halinde, kurucudan söz konusu aykırılıkların giderilmesi talep | 

edilir, 


